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Bundesvorstand

Die Berufe des Bereichs der Inneren Sicherheit
konstituieren sich auf europaischer Ebene

»Was lange wahrt, wird endlich gut!, diese Erkenntnis kann getrost auch fiir die Zusammenarbeit der Berufe des Bereichs der
Inneren Sicherheit auf europaischer Ebene gelten. Am 10. und 11. September 2009 traten die Berufsrate der Europaischen Uni-
on der Unabhangigen Gewerkschaften (CESI) zu ihrer ersten Sitzung in Luxemburg zusammen. Gewerkschaftsvertreter aus

den meisten Mitgliedsstaaten der Europaischen Union, unter ihnen BSBD-Bundesvorsitzender Anton Bachl fiir den deutschen
Strafvollzug, diskutierten Gber Struktur und Inhalte der kiinftigen Vertretung gemeinsamer Anliegen auf europaischer Ebene.

Erst im Jahre 2008 ist die EUROFEDOP
der CESI beigetreten, um durch diesen Zu-
sammenschluss unabhéngiger Gewerk-
schaften eine Organisationseinheit fiir ei-
ne effektive und wirksame Vertretung der
Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes zu
schaffen, die aufeuropéischer Ebene nicht
mehr tberhért werden kann. Nachdem
sich der neue Gewerkschaftszusammen-
schluss konstituiert und zwischenzeitlich
seine Arbeitsfahigkeit erlangt hat, gilt es
nunmehr, einzelne Berufsgruppen aus
artverwandten Bereichen zu Fachkom-
missionen zu btindeln. Diesem Ziel diente
auch die erste Sitzung des Berufsrates In-
nere Sicherheit.

Annidhernd 50 Delegierte aus der Polizei,
den Streitkraften und der Justiz der Mit-
gliedsstaaten gaben sich ein Organisati-
onsstatut fiir die kiinftige Zusammenar-
beit und legten damit die Basis dafiir, dass
ktinftig auch berufsspezifische Angelegen-
heiten gegeniiber EU-Kommission und
Europa-Parlament wirkungsvoll und
nachdrticklich vertreten werden kénnen.
Bereits anlédsslich der ersten Sitzung
musste man die Erfahrung machen, dass
der Bereich ,Polizei, Streitkrafte und
Justiz® derart divergierende Interessen zu
vertreten hat, dass umfangliche Verstand-
nisdiskussionen die konkrete Arbeit er-
heblich belasteten. Man kam deshalb
uberein, im Hinblick auf eine effektive und
zielorientierte Arbeit drei eigensténdige
Arbeitsgruppen zu schaffen, die kinftig
getrennt zusammen treten sollen.
Inhaltlich lag ein besonderer Schwer-
punkt bei dem aktuellen Stand der Privati-

) .

Anton Bachl neben einer serbischen Berufsratin im Jean Monnet Centre in Luxemburg.

sierung in den Bereichen der Polizei und
im Strafvollzug. Auf grofies Interesse stie-
Ben die Ausfiihrungen der englischen und
franzdsischen Delegierten, die ausfiihrlich
und detailliert auf die Entwicklung in ih-
ren Landern eingingen. Eindringlich
warnten sie vor Umfang und Effizienz der
Lobbyarbeit privater Sicherheitsunter-
nehmen, die mittlerweile einen erhebli-
chen politischen Einfluss austiben. Sie be-
richteten zudem von den finanziellen Mog-
lichkeiten der Unternehmen, auch enden-
den politischen Karrieren neue Perspekti-
ven zu erdffnen.

V.Ln.r.: Dr. Donato Capece, Segretario Generale Sappe (Sindacato Autonomo Polizia Penitenziaria;
Tony Mazzaro, Leiter IAL-CISL Germania; Anton Bachl, BSBD-Bundesvorsitzender; Dr. Giovanni
Battista Durante, Segretario Generale Aggiunto SAPPE; Dr. Giovanni Battista De Blasis, Segretario
Generale Aggiunto SAPPE; Ernst Steinbach, Stv. BSBD-Bundesvorsitzender

Privatisierungsbestrebungen vollziehen
sich nach den Berichten aus Frankreich
und England quasi nach einem Master-
plan. Am Anfang steht regelmégig die
Ubernahme von Aufgaben untergeordne-
ter Art zur Entlastung des staatlichen Per-
sonals. Die Sicherheitsunternehmen ver-
suchen regelmépig durch niedrige Perso-
nalkosten zu punkten und sind damit im
Besitz eines vielfach tiberzeugenden Argu-
mentes, wenn es um die akute Behebung
von personellen Engpéssen geht. Die Fra-
ge nach der Qualitat der Aufgabenerledi-
gung wird in diesen Fallen meist gar nicht
mehr gestellt.

In der zweiten Stufe dienen sich die Sicher-
heitsunternehmen der Politik regelméfig
an, um ganze Teilbereiche staatlicher In-
stitutionen zu angeblich giinstigen Kondi-
tionen zu tibernehmen. Kommt es zu sol-
chen Teilprivatisierungen, befindet sich
die staatliche Exekutive bereits unter 6f-
fentlichem Rechtfertigungszwang. Eine
objektive Abwagung der Chancen und Ri-
siken solcher Entscheidungen ist meist
nicht mehr méglich, weil sich die Exekuti-
ve nicht dem Verdacht aussetzen will,
eventuell Steuergelder verschwendet zu
haben.

In der dritten Stufe streben die Sicher-
heitsunternehmen in der Regel die voll-
standige Ubernahme staatlicher Aufgaben
an, wie auch der niederlandische Delegier-
te zu berichten wusste. Ist dieses Ziel er-
reicht, wird die Expansion moglichst
schnell vorangetrieben, um die Riickfiih-
rung in staatliche Hand dauerhaft zu ver-
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hindern. Ist diese Privatisierungsphase er-
reicht, so die Delegierten der betroffenen
Lander, héitten die Sicherheitsunterneh-
men erreicht, was von Anbeginn ihr Be-
streben gewesen sei, nimlich die Verstaat-
lichung des unternehmerischen Risikos
und die Privatisierung der Gewinne. Be-
sonders erschreckend fiir alle Vollzugsex-
perten ist die besorgniserregende Er-
kenntnis, dass in all jenen Ldndern, die
auch im Bereich des Strafvollzuges auf Pri-
vatisierung setzen, die Gefangenenzahlen
sprunghaft angestiegen sind. Auch dies
belegt, dass das Kostenargument lediglich
vorgeschoben ist, weil mit dem Ansteigen
der Belegung selbstverstandlich auch die
Gesamtkosten fiir den Vollzug steigen. Ei-
ne solche Entwicklung lasst sich somit wie
folgt beschreiben: Wird die Qualitét des
Vollzuges gering geachtet, steigen mit den
Gefangenenzahlen unvermeidlich auch
die Gesamtkosten des Vollzuges.

Die Schilderungen vor allem der eng-
lischen und franzosischen Delegierten
nahm BSBD-Chef Anton Bachl zum An-
lass, die nebenstehende Resolution einzu-
bringen, die sich gegen jegliche Form von
Privatisierungen im Bereich des Strafvoll-
zuges wendet. Nach eingehender Bera-
tung wurden diese Forderungen zur Ge-
wahrleistung eines behandlungsorientier-
ten Strafvollzuges vom Berufsrat ange-
nommen.

Nahezu zeitgleich trafen sich die stellver-
tretenden BSBD-Bundesvorsitzenden zu
einem intensiven und tberaus informati-
ven Erfahrungsaustausch mit Abgesand-
ten einer italienischen Strafvollzugsge-
werkschaft in Stuttgart. In Begleitung des
BSBD-Vize Ernst Steinbach hatte die ita-
lienische Delegation zundchst Gelegen-
heit, einige Vollzugseinrichtungen in Ba-
den-Wrttemberg zu besichtigen, wurde
anschliefend durch Justizminister Pro-
fessor Dr. Goll empfangen und nahm an
einem Gedankenaustausch mit der BSBD-
Bundesleitung teil.

Nach dem Eintreffen des Bundesvorsit-
zenden in Stuttgart stief dessen Bericht
uber die Berufsratesitzung in Luxemburg
auf grofies Interesse. Bachl machte deut-
lich, dass solche Treffen von grofiter Be-
deutung seien, der fachliche Gedanken-
austausch aber nicht unmittelbar zur Wei-
terentwicklung des Strafvollzuges in Euro-

Eiiropiische Uiidon UnabkRngioer Gewerkse ialen
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Sicherheit und private Sicherheitsdienste in Europa

Resolution

Die Berufsrite Sicherheit der CESl verabschieden anlisslich fhrer Tagung am
10. und 11, Septernber 2009 In Luxemburg nachstehends Resolution an die

5 & & @

nationalen Parlamanta,

warantwortlichen Mindstar,

Europdische Kemmission,

Mitglieder des Europiischen Parlaments.

Fiir die Gewihrizisteng der Sicherheit in Ewropa:

1.

Dis Gewiahriatstung von dffentlicher Sicherhelt und Ordnung gehér zum
hoheitlichen Handeln, unterliegt als Kernbereich dem staatfichen Sichar-
heilgmonagal und st dahar I!'I’H]ll"lﬁfﬂ' Al.lfﬂBH dar Exelutive,

Der Justizvollzueg der Mitgliedssiaaten der Europiischen Union erfilit
Kemaufgaban staatiichen Handains, Damit st ar wesentlichaer Garant fir
Sicherheit und Ordnung.

Vior diesen Hintergriinden dirfon wedoer fohiende Kapazititen noch naoli-
berale Gedanken daru fikhren, dass hoheitliche fulgaben aul private Si-
cherheitsdianste Ubertragen wardan,

Offentlicher und privater Raum sowke dMentlichs und private Dijiakie
sind zu definieren vnd klar abzugrenzan.

Eina Privatislarung des Strafvollzuges wnd den damit verbundanan Harmn-
aufgaben staatlichen Handelns muss verhindert werden. Freiheitsrechio

WACHRIGEY,

won Menschen dibrfen keinen Kapialinteresaen wnterisgen.

pabeitrage. Vielmehr sei es notwendig, die
aus den Erfahrungen der einzelnen Lin-
der gewonnenen Erkenntnisse auch auf
EU-Ebene an die Politik heran zu tragen,
um mittelfristig eine Harmonisierung der
rechtlichen Grundlagen des Strafvollzu-
ges in Europa zu schaffen, damit erkannte
Strafen auch im jeweiligen Heimatland des
Téters vollstreckt werden kénnten.

Die CESI, so Bachl, biete die organisatori-
schen Voraussetzungen fir eine solch
sachorientierte Arbeit. Die inhaltliche
Ausgestaltung der Gewerkschaftsarbeit
bleibe allerdings den Mitgliedsorganisa-

Ad2411) |23

aliiglizddsanaii

tionen zugewiesen. Jetzt seien die Straf-
vollzugsbediensteten Europas aufgerufen,
ihre Stimme auch auf dem européischen
Parkett zu erheben, damit ihre Interessen
und Vorstellungen nicht tibersehen und
tbergangen werden kénnten.

Die italienischen Géste der Bundesleitung
stimmten dieser Situationsanalyse zu und
sprachen sich daftir aus, den Gedanken-
und Erfahrungsaustausch fortzuftihren
und auf europdischem Terrain verstarkt
zusammen zu arbeiten, um gemeinsame
Positionen zu formulieren und zu vertre-

ten.

iy Gewerkschaft Strafvollzug
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Elektronische FuRfessel l6st keine Probleme im Strafvollzug

Freiheitsstrafe muss hoheitlich tiberwacht werden

Uberlegungen, mit Hilfe der ,.elektronischen FuRfessel“ die Probleme im

Strafvollzug zu lésen, als ,reinen Populismus“ bezeichnet. ,,Grundsatzlich
miissen Freiheitsstrafen hoheitlich iberwacht und diirfen nicht privatwirtschaft-
lich kontrolliert werden“, erklarte der BSBD-Bundesvorsitzende, Anton Bachl,
mit Blick auf die jiingsten Vorschlage aus Baden-Wiirttemberg. Bachl erklart wei-
ter: Der in den zurickliegenden Tagen durch verschiedene Politiker erweckte
Eindruck, die ,,elektronische FuRfessel“ als ambulante Form des Strafvollzugs
kann flachendeckend zum Einsatz kommen, ist falsch. So ist der Kreis der infrage
kommenden Straftater sehr gering. Zudem kénnen diese sinnvoll in den bereits
bestehenden kostengiinstigeren Einrichtungen des offenen Vollzugs nicht nur un-
tergebracht werden sondern auch dort unter Umstanden sogar der gewohnten
Arbeit nachgehen. Dies alles ist nicht neu.

D ie Gewerkschaft der Strafvollzugsbediensteten Deutschlands (BSBD) hat

Wer auf eine Haftkosteneinsparung von 85
Euro verweist, der ignoriert, dass bereits
heute Personen, fur die eine ,Fuffessel”
denkbar ware, im ca. 50 Prozent glinstige-
ren und fir dieses Klientel auch sinnvol-
leren offenen Vollzug untergebracht wer-
den kdénnen bzw. bereits untergebracht
sind.

Auch die ins Feld gefiihrten Kosten in Ho-
he von 85.000 Euro fiir einen auf vier Jah-
re angelegten Modellversuch in Baden-
Wirttemberg sind bei seriésen Schatzun-
gen nachhaltig anzuzweifeln, da allein die
Personalkosten fiir einen Mitarbeiter in
diesem Zeitraum das Mehrfache betragen.
Eine rund um die Uhr Uberwachung, an
allen 365 Tagen im Jahr, erfordere aber be-

reits pro Tag drei Mitarbeiter. Unverstand-
lich sei ferner, so der BSBD-Bundesvorsit-
zende, dass Lander mit einem vollig ande-
rem Rechtsverstindnis als Beispiel ge-
nannt werden, dagegen die ad acta geleg-
ten Erkenntnisse aus Hessen vernachlas-
sigt werden.

Schlieflich sei darauf hingewiesen, dass
die Kontrolle der Freiheitsstrafen auch
weiter hoheitlich bleiben muss und der
schleichenden Privatisierung, wie sie ins-
besondere der Baden-Wiirttemberger FDP
Justizminister Prof. Dr. Goll betreibt,
nicht Vorschub leisten darf. Abgesehen
davon, dass es anrtichig ist, wenn private
Unternehmer mit Hilfe staatlicher Gelder
an der Uberwachung von Gefangenen ver-

dienen. Auch gibt es klare Datenschutz-
rechtliche Regelungen. Nach Auffassung
des BSBD sind die Uberlegungen fiir eine
weitreichende Einfithrung der ,elektroni-
schen Fuffessel* damit nicht vereinbar.

Augflerdem ist es unredlich, den geplanten
Einsatz an den Abbau von Haftplatzen zu
koppeln. Denn Uberbelegung besteht vor-
wiegend im geschlossenen Vollzug. Schon
heute ist es allein in Baden-Wiirttemberg
so, dass etwa die Halfte aller Gefangenen
in Gemeinschaftsunterkiinften unterge-
bracht sind.

Wenn man bedenkt, dass nur fiir ca. zehn
Prozent der Gefangenen eine Gemein-
schaftsunterbringung sinnvoll ist, dann
sind die Gefdngnisse in Baden-Wiirttem-
berg zu ca. 40 Prozent tiberbelegt. Um eine
optimale angestrebte Resozialisierung zu
erreichen, ist es deshalb zunéchst vor-
dringlich, Gefangenen flachendeckend ei-
ne Einzelunterbringung zu gewéhren und
auf diese Weise das Gewalt- und Aggressi-
onspotential zu reduzieren.”

Bundesvorsitzender Anton Bachl: ,Es
kommt darauf an, die strukturellen Pro-
bleme im Strafvollzug durch angemessene
Regelungen zu 16sen und die Resozialisie-
rung der Gefangenen durch einen moder-
nen und leistungsfahigen Strafvollzug zu
erreichen. Populismus, auch im Sommer,
hilft uns da nicht weiter.”
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Brauchen wir einen harteren Jugendstrafvollzug?

Kriminalitat Ausbildung und soziales Lernen wahrend der Haft schitzen am besten vor einem Ruckfall

Von Joachim Walter

S chlagworter wie ,tickende Zeitbom-

ben®, ,Wegsperren, und zwar fiir im-

mer* oder ,der hérteste Strafvollzug
Deutschlands® finden sich immer haufiger
in der kriminalpolitischen Debatte. Sie
scheinen zunehmend auch auf die Gestal-
tung des Jugendstrafvollzuges Einfluss zu
gewinnen. Gewiss ist das Problem des Um-
ganges mit straffilligen jungen Menschen
nicht einfach. Aber die berechtigte Sorge
um Normbruch und Gewalt rechtfertigt
nicht die Sorglosigkeit der Rede dartiber,
auch nicht bei um ihre Wiederwahl kdmp-
fenden Politikern. Also: brauchen wir tat-
sachlich die immer wieder geforderte ,har-
tere Gangart*? Koénnte ein harterer Ju-
gendstrafvollzug tatsachlich einen wirksa-
men Beitrag zur Reduzierung der Jugend-
kriminalitét leisten? Schon wenn man die-
se Fragen stellt, kommen einem Zweifel, ob
hier nicht kurzsichtige Strategien propa-
giert werden oder wie der Konstanzer Kri-
minologe Wolfgang Heinz es formuliert
hat, Katastrophenrezepte, die dem fal-
schen Prinzip des ,more of the same* fol-
gen. Freilich, wer in regelmafig wieder-
kehrenden Abstinden publicitywirksam
Strafgesetze verscharft, darf sich nicht
wundern, dass Teile der Bevdlkerung in-
zwischen glauben mégen, mit einer sol-
chen symbolischen, um nicht zu sagen po-
pulistischen Kriminalpolitik des ,getting
tough” konnten Riickfallraten reduziert
werden.
Im Gegensatz zu den alltagstheoretischen
Annahmen, die jenen Schlagwdrtern zu-
grunde liegen, gibt es jedoch keine empiri-
schen Befunde der deutschen wie der in-
ternationalen Sanktionsforschung, wel-
che die Hypothese stiitzen, dass durch
hartere Sanktionen oder langere Strafen
die Ruckfallwahrscheinlichkeit fiir die
bestraften Téter gesenkt werden kénnte.
Schon ein Blick in die umfassende und am
h&ufigsten zitierte Metaanalyse, den fur
den amerikanische Kongress erstatteten
Sherman Report gentigt um festzustellen,
dass alle Behandlungsprogramme, die auf
spezialpraventive Abschreckung durch
harte Vollzugsgestaltung setzen (wie z. B.

RbOckfallguate nach dem Jugensdstratvollmig
. : E Labura

Durchechnittliche
Rbckisllosola

militarischer Drill in sogenannten Boot
Camps), keinen Erfolg haben. Vielmehr zo-
gen sie noch ungunstigere Riickfallraten
nach sich als der ohnehin schon sehr harte
und ineffektive amerikanische Strafvoll-
zug.

Bereits seit vielen Jahren ist geklart, dass
belastende Erziehungsformen im familia-
ren Kontext eher zu aggressivem Verhalten
fihren als auf Toleranz aufbauende Erzie-
hung. Weshalb dies in der Erziehung unter
Anstaltsverhéltnissen, die der Natur der
Sache nach ohnehin mit grofen Depriva-

;F ..'f_‘ ~ JOACHIM WALTER

stand.
Theoretiker. Walter

. Praktiker. Der Autor ist seit 1989 Leiter der baden-wtirttem-
bergischen Jugendstrafvollzugsanstalt Adelsheim. Joachim

+ Walter war zuvor Staatsanwalt und in verschiedenen Voll-
zugsanstalten tétig. Ende des Monats geht er in den Ruhe-

hat sich dort auch kritisch mit dem Jugendstrafvollzug und

", dem Jugendstrafrecht auseinandergesetzt. Walter gilt als ei-
'ﬁr?!. ner der profiliertesten Strafvollzugsexperten liberaler Pra-
3 gung in Deutschland. Gei

ist Autor zahlreicher Fachbeitrage. Er

tionen verbunden ist, anders sein
sollte, ist absolut unerfindlich.
Freiheitsentzug fiir sich allein ist
nicht imstande, neues Verhalten
zu lehren. Druck produziert Ge-
gendruck oder blofies Meidever-
halten, das tiberdies meist nur so
lange anhalt, wie der Druck auf-
rechterhalten wird. Der Freibur-
ger Kriminologe Ortmann formu-
liert drastisch: ,Ein strafender, auf
Vergeltung sinnender Geist, in
4 dem die Gesellschaft ihren Straft4-
tern begegnet, kommt schnur-
stracks als Bumerang zurtick und
knallt ihr gegen den eigenen
christlichen Kopf.*
Was brauchen wir stattdessen im
Jugendstrafvollzug? Mehr von
dem, was wirkt und Ruickfalligkeit
zu reduzieren vermag. Auch wenn
empirisch leichter festzustellen
ist, was nicht wirkt (deshalb sol-
che Forschungsergebnisse vor
Jahren zu dem voreiligen Schluss
verleitet haben, dass gar nichts
&2 wirkt), ist inzwischen durchaus
erforscht, welche Mafinahmen im
Einzelfall und welche Vollzugsge-
staltung insgesamt geeignet sind,
Ruickfall zu reduzieren. Zunichst
gilt, dass alles, was auferhalb des
Jugendstrafvollzuges fir die ge-
& deihliche Entwicklung junger
Menschen fiir unbedingt erforder-
lich gehalten wird, gerade fir
Straffallige nicht entbehrlich sein
kann. Also schulische Bildung,
berufliche Ausbildung und sozia-
les Lernen. Diesen Weg hat auch das Bun-
desverfassungsgericht in seinem grundle-
genden Urteil vom 31. 5. 2006 dem Ju-
gendstrafvollzug und dem Gesetzgeber ge-
wiesen. Er betont, dass der durch Vollstre-
ckung einer Jugendstrafe in die empfindli-
che Lebensphase Jugend eingreifende
Staat fur die weitere Entwicklung des Be-
troffenen eine hohe Verantwortung tiber-
nimmt: ,Dieser gesteigerten Anforderung
kann er nur durch eine Vollzugsgestaltung
gerecht werden, die in besonderer Weise
auf Férderung - vor allem auf soziales Ler-
nen sowie die Ausbildung von Fahigkeiten
und Kenntnissen, die einer kiinftigen be-
ruflichen Integration dienen - gerichtet
ist.”
Auch wenn es bisher noch nicht viele
Ruckfallstudien gibt, die nach der Gestal-
tung des Jugendstraffvollzuges im Einzel-
fall differenzieren, kann man doch schon
heute einigermafen zuverldssig sagen,
welche Vollzugsgestaltungen mit vermin-
dertem und welche mit erhéhtem Ruckfall
verbunden sind. Daher unterscheidet die
unten stehende Tabelle zwischen der
Ruckfallquote fiir alle Entlassenen eines

by
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Jahrgangs und den Ruckfallquoten, die
sich fur bestimmte Untergruppen errech-
nen. Rickfallreduzierend wirken danach
insbesondere gut strukturierte und geziel-
te, verhaltens-, wissens- und trainingsori-
entierte Programme. Bezeichnenderweise
sind es eben die Mafnahmen, welche am
Stammtisch und in der Boulevardpresse
eher abgelehnt werden: Unterbringung im
offenen Vollzug bzw. im Jugendstrafvoll-
zug in freier Form, Erprobung in Vollzugs-
lockerungen, Verbesserung der Schul-
und insbesondere der Berufsausbildung,
vorzeitige Entlassung zur Bewahrung. Be-
sonders harte und auf Abschreckung zie-

B e .

»Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit®. ..

' ¢ TR ey ,‘ﬁ i‘- 1‘1‘*

Die Teilnehmerinnen: I. Pluta, I. Drechsler, S. Simbeck, T. Scherer, S. Gregor, H. Hertel, B. Meese, M.

lende Vollzugesgestaltung haben sich da-
gegen als unwirksam oder sogar den Riick-
fall steigernd erwiesen.

Nicht empfehlenswert erscheint es dage-
gen, das Ziel der Ruckfallverminderung
génzlich aus dem Auge zu lassen und sich
bereits mit jedwedem Fortschritt in der
Entwicklung eines Jugendstrafgefange-
nen zufrieden zu geben: Zum einen gibt es
zur Erreichung solcher Ziele besser geeig-
nete Einrichtungen in den Jugendstraf-
vollzug, insbesondere im Bereich der Ju-
gendhilfe. Zum anderen kann verfas-
sungsrechtliche Legitimationsgrundlage
fir den Jugendstrafvollzug nur die ange-
strebte Ruckfallverminderung sein.

Die Lebenslagen der im Jugendstrafvoll-

2 B

Tisljar, E. Zahnleiter, A. Bewarder-Schwarz, H. Beils-Hofmeister, G. Wollscheid, B. Woyan (v.l.n.r.)

. .. Dieses Prinzip sehen die Frauen-
vertreterinnen des BSBD auch im 20.
Jahr nach der Wiedervereinigung
noch nicht als durchgesetzt an. Vom
6. bis 8. Mai 2009 legten sie sich in
Kénigswinter im Rahmen des Semi-
nars ,,Herausforderung fiir Frauen-
politik“ genau diese Frage vor. Es
nahmen Kolleginnen unserer Fachge-
werkschaft BSBD aus fast allen Bun-
deslandern der Bundesrepublik
Deutschland teil.

In regelmégpig stattfindenden Seminaren
und Arbeitstagungen tauschen die Teil-
nehmerinnen ihre Erfahrungen aus und
vermitteln somit auch neue Erfahrungen,
Sichtweisen und Anregungen.

Besonders diskutiert wurden im Verlauf
der letzten Tagung die Haltung der Gesell-
schaft zu Fragen der Gleichstellung von
Mann und Frau, damit verbunden ge-
schlechterspezifische Beurteilungskrite-
rien und mogliche Karrierehemmnisse fiir
Frauen - gegeben durch gesetzliche
Grundlagen.

Einen sehr interessanten Beitrag zum
Thema ,Job oder Berufung - Die Zukunft
der Beschaftigten im Strafvollzug* leistete
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der Kollege Winfried Conrad(Landesver-
bandsvorsitzender des BSBD-RP), der in
einer gestalteten ,Podiumsdiskussion® die
Teilnehmerinnen des Seminars mit ihren
Meinungen wahrlich herausforderte.

Ein Besuch im Haus der Geschichte in
Bonn bildete den Hohepunkt. In der sehr
vielfaltig gestalteten Dokumentation der
deutschen Geschichte wird hier u.a. auch
der Wandel der weiblichen Lebensplanung
in Gesellschaft und Beruf sehr deutlich er-
fasst und dargestellt und gibt den Besu-
chern viele Denkanstoge.

Alles in Allem war das Seminar sehr in-
haltsreich sowie produktiv gestaltet.
Durch die Seminarleiterin Ines Drechsler
(Bundesfrauenvertreterin im BSBD), und

zug inhaftieren jungen Menschen, darun-
ter viele mit Migrationshintergrund, sind
typischerweise durch erhebliche soziale
Belastungen, individuelle und familidre
Maéngellagen, nicht selten auch durch De-
fizite im Bereich des Sozialverhaltens ge-
kennzeichnet; fast immer durch Schwie-
rigkeiten in Schule und Ausbildung und
dadurch bedingte Chancen- und Perspek-
tivlosigkeit, Lebenslagen und Schicksale
sind beeinflussbar. Neuorientierungen
des Verhaltens sind gerade im Jugendalter
immer moglich. Aber nicht mittels eines
hérteren, sondern nur mittels eines besse-
ren Jugendstrafvollzugs, der die Chancen
der Jugendlichen auf soziale Teilhabe
nicht vermindert, sondern vermehrt.

nattrlich die engagierten Frauen im BSBD
in den verschiedenen Bundesldndern
konnte in vielen Jahren ein gut funktionie-
rendes Netzwerk aufgebaut werden.

Alle Teilnehmerinnen waren mit grofSem
Elan dabei und jede Einzelne nahm Anre-
gungen und Vorschlédge mit in ihr Bundes-
land.

Gelbe Karte
fiir Falschparker

Die ,gelbe Karte® zeigt der Bundesverband
Selbsthilfe ~ Kérperbehinderter  jetzt

Falschparkern auf Behindertenparkplét-
zen. ,Wir appellieren an die Vernunft der
die Behinderten-

Verkehrsteilnehmer,
parkplatze
fur betrof-
fene Men-
schen mit

einer ent-
sprechen-
den Park-
berechti-
gung frei-
zuhalten®,
betont
UIf-D.
Schwarz,
Geschafts-
stellenleiter
beim BSK.
Mit einem
witzigen
aber ein-
deutigen
Cartoon
von TAZ-
Karikaturist TOM werden Falschparker
ermahnt. Die Polizei hat tibrigens weniger
Verstindnis fiir dieses Fehlverhalten und
belangt Verkehrssiinder mit einem Buf3-
geld und hohen Abschleppkosten.

10 Kartchen kénnen gegen Einsendung ei-
nes mit 90 Cent frankierten und adressier-
ten Briefumschlages beim BSK e.V., Post-
fach 20, 74238 Krautheim, bestellt wer-
den.
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Tarifverhandlungen fur den éffentlichen Dienst in Berlin

dbb: Enttiauschender Auftakt

Die dbb tarifunion hat den Auftakt der Tarifverhandlungen mit Innensenator
Ehrhart Korting fiir die Beschaftigten des Landes Berlin am 24. August 2009 als
»enttauschend” bezeichnet. Von einem substanziellen Arbeitgeberangebot, wie
es die Arbeitnehmerseite erwartet hatte, konne keine Rede sein, sagte Helmut
Overbeck, stellvertretender Vorsitzender und Verhandlungsfihrer der dbb tarif-

union, am Abend.

,Es bleibt dabei. Aus Sicht der dbb tarif-
union muss fiir die Beschaftigten des Lan-
des Berlin - wie fur die Kolleginnen und
Kollegen aller anderen Bundeslander
auch -ab 1.Januar 2010 der TV-L gelten®,
so Overbeck.

Der Berliner Senat hatte statt eines Ange-
bots nur fiinf Punkte benannt, tiber die
verhandelt werden solle. ,Damit kénnen

wir uns nicht zufriedengeben®, machte
Overbeck klar. Es miisse sichergestellt
werden, dass die Uberleitung der Beschaf-
tigten in die Entgelttabelle des Tarifvertra-
ges fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) ohne Entgeltverluste fiir die Betrof-
fenen vorgenommen werde. ,Die Beschéf-
tigten des Landes Berlin haben zum 1. Ja-
nuar 2010 einen durchschnittlichen Ein-

kommensriickstand gegentiber den Be-
schéaftigten der anderen Bundeslander
von ca. sechs Prozent. Unsere Forderung:
Das Entgeltniveau der Kolleginnen und
Kollegen muss bis Ende des Jahres 2011
in einem Stufenplan auf das Niveau der
anderen Bundesldnder angehoben wer-
den.” Diese Forderung unterstiitzte auch
Joachim Jetschmann, Vorsitzender des
dbb berlin: ,Eine Fortfiihrung der Zwei-
klassengesellschaft kann sich Berlin nicht
leisten. Das betrifft nicht nur den Tarifbe-
reich, sondern auch die Beamten.

Fiur den néchsten Verhandlungstermin,
der zundchst nicht vereinbart wurde, hat
der Berliner Senat ein Eckpunktepapier
angektindigt

dbb tarifunion und dbb hessen diskutieren Entwurf zum TV-H

Am 5. August 2009 trafen sich der Tarifausschuss des dbb hessen und Vertreter
der dbb tarifunion, um den nun vorliegenden Entwurf zu einem TV-H (Tarifver-
trag fiir den Offentlichen Dienst des Landes Hessen) intensiv zu diskutieren und
zu bewerten. Schwerpunkt der Diskussion waren die sogenannten hessenspezi-

fischen Themen.

Hierzu gehort zum Beispiel der Zusatzur-
laub flir Beschéftigte, die das 50. Lebens-
jahr vollendet haben. In schwierigen Ver-
handlungen konnte dabei ein umfassen-
der Bestandsschutz erzielt werden. Diesen
genieflen Beschéftigte, die sich im Dezem-
ber 2009 in einem Arbeitsverhéltnis mit
dem Land Hessen befinden. Dabei werden
auch die Beschéftigten einbezogen, die
noch nicht das 50. Lebensjahr vollendet
haben. Besonders fir Straenwarterin-
nen und Straffenwarter relevante hessi-

sche Sonderregelungen konnten ebenfalls
gesichert werden. Dieses betreffen beson-
dere Zuschlagsregelungen und eine vom
TV-Habweichende Bewertung der Arbeits-
bereitschaft (Bereitschaftzeit) als Arbeits-
zeit. Die Teilnehmer erdrterten die Uberlei-
tungsregelungen des kiinftigen TV-H, die
mit dem TV-L identisch sind. Die Auswir-
kungen der Arbeitszeiterhohung auf 40
Stunden fuir Teilzeitbeschéftigte mit im Ar-
beitsvertrag fest vereinbarter Stundenzahl
und fiir Beschaftigte, die sich in Altersteil-

zeit befinden, bildeten weitere Schwer-
punkte.

Tenor der Diskussion war, dass der vorlie-
gende Entwurf des TV-H nicht in allen
Punkten der gemeinsamen Forderungen
der dbb tarifunion und des dbb hessen
entsprechen. Jedoch sei vieles erreicht
worden, insbesondere auch beim Thema
Arbeitszeit. Fir Beschaftigte, deren Ar-
beitszeit am 31. Dezember 2009 38,5
Stunden betrégt, verbleibt es bei dieser Ar-
beitszeit, sofern sieam 31. Dezember 2009
das 58. Lebensjahr vollendet haben. Dieje-
nigen Beschaftigten, deren Arbeitszeit am
31.Dezember 2009 38,5 Stunden und auf-
grund der Regelungen des TV-H am 1. Ja-
nuar 2010 40 Stunden betrégt, erhalten in
den Kalenderjahren 2010 und 2011 einen
Freizeitausgleich von jeweils drei Tagen.

Zu unserem Titelbild:
Justizvollzugsanstalt
Wittlich mit Neubau

Ministerprasident Kurt Beck tibergab
den Neubau der JVA Wittlich seiner Be-
stimmung. Insgesamt sind 610 neue
Haftplétze entstanden.

Zusammen mit der Jugendstrafanstalt
sind nunmehr tiber 900 Gefangene im
Justizstandort Wittlich untergebracht.
Er ist somit das grofte Gefangnis in
Rheinland-Pfalz.
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